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Zapytanie ofertowe
na przeprowadzenie uslugi szkoleniowej weekendowej z zakresu
slnnowacje w przedsiebiorstwie i Zrodla finansowania” w ramach projektu
wZmiana poprrez wiedze i jakos¢” zgodnie z zasada konkureneyjnoéci.
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1. Informacje ogélne:

Katarzyna Maolesza — Dzido

Fundacja ,Pulawskie Centrum Przedsigbiorczosci” zwana dalej Zamawiajacym, stosujac zasade konkurencyjnosci
zaprasza do zlozenia oferty, ktorej celem jest wylonienie Wykonawcy, na przeprowadzenie ustugi szkoleniowej
z zakresu ,,Innowacje w przedsigbiorstwie i Zrédla finansowania” w zwiazku z realizacja projektu ,,Zmiana
poprzez wiedze | jakos¢” wspoHinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznege w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki Priorytet VIII ,Regionalne kadry gospodarki”, Dzialanie 8.1. ,Rozwéj pracownikow
1 przedsigbiorstw w regionie”, Poddziatanie 8.1.2 ,,Wsparcie procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie.
Okres realizacji projektu od 01.06.2012r. do 30.05.2014r. Celem gléwnym projektu jest umozliwienie dostosowania
dzialalnosci 100 Przedsiebiorstw Lubelszczyzny do zmian i potrzeb rynkowych poprzez szkolenie

i doradztwo wspomagajgce proces zmiany profilu dziatalnosci, w terminie do 30.035.2014r.

2. Nazwa i adres Zamawiajacego

Fundacja ,Pulawskie Centrum Przedsiebiorczosci” z siedzibg w Pulawach, ul. Moscickiego 1, Biuro Projektu
ul. Lubelska 2e/Ilp, 24-100 Putawy, NIP 716-100-45-50, REGON 430417260,

3. Sposdob porozumiewania si¢ i osoby uprawnione do kontaktu:
Sylwia Wroétniak tel. 081 470 09 16.
Pytania w formie pisemnej mozna kierowa¢ na podany nizej numer faxu lub e-mailowo lub na adres Zamawiajacego
w terminie do dnia 05.02.2013r. do godziny 16.00.
Zamawiajacy, bez ujawniania Zrédta pytania, zawiadamia Wykonawcow, ktorym wyslal zapytanie ofertowe
0 pytaniach i odpowiedziach, w tym o zmianie tresci zapytania oraz zamieszcza te informacje na swojej stronie
internetowej. Zamawiajacy moze zmieni¢ tre$¢ zapytania ofertowego. Wszelkiego rodzaju oswiadczenia, wnioski,
zawiadomienia, informacje itp. Zamawiajacy i Wykonawcy przekazuja pisemnie Iub faksem lub e-mailowo
(fax Zamawiajacego 081 4700930). Zapytanie ofertowe wystano droga elektroniczna i/lub poczta i/lub faksem i/lub
doreczono osobidcie oraz umieszczono na stronie internetowej Zamawiajacego; www.fpep.org.pl i w jego siedzibie/biurze
oraz na podstronie Projektu ,,Zniiana poprzez wiedzg i jakosc”.

UWAGA:

Zamawiajgcy oczekuje, Ze Wykonawcy zapoznaja sie dokladnie z treScig dokumentu. Zlozenie oferty bedzie uwazane

za akceptacje zasad prowadzenia postepowania opisanych w niniejszym dokumencie.

Wydanie z dnia 28.01.201 3.
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4. Podstawa prawna

Zamawiajcy wylaczony na podstawie art. 3 ust.1 pkt. 5 ustawy a @8 stycznia 2004r. Prawo zamoivipublicznych
(Dz. U. nr 223 z 2007r., poz. 1655 ze zm.).

Zasada konkurencyjdoi w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzkuldixowana na stronie internetowej

www.efs.lubelskie.pl

5. Opis przedmiotu zamdwienia:

1.

Przedmiotem zamowienia jest przeprowadzenie przgkowawe ustugi 6 szkolgé z zakresu ,Innowacje w
przedsgbiorstwie izrodta finansowania” dla uczestnikéw projekmiana poprzez wiedz i jakos¢”,

Realizacja 1 szkolenia (48 godzin) obejmuje 3 wewlke- pitek, sobota, niedziela (6 szkdle 3 weekendy/kale
=18 weekenddw).

3. Wspdélny Stownik Zaméwie(CPV): 80500000-9 — ustugi szkoleniowe.
4. Wykonawca zobowruje st do przeprowadzeniadznie 288 godzin dydaktycznych szkolenia z uwdgieniem
niezkednych przerw (6 szkofepo 48 godzin lekcyjnych kale = 288) oraz prowadzenia dokumentacji szkolenjiowe

5.

10.

11.

Przewidywany okres realizacji zaméwienia: marzed30 do kdica maja 2014r. w terminie wskazanym przez
Zamawiajcego.

Szkolenie prowadzoneztizie w systemie weekendowo-wyjazdowym na terenindi@rza Dolnego lub Janowca lub
Nalkczowa, w sali szkoleniowej wskazanej przez Zamawéegjo.

Zajecia odbywé sie beda w grupach 15 osobowych.

Zamawiajcy nie zapewnia noclegu oraz aywienie dla wyktadowcy szkolenia.

Z wybranym Wykonawg zostanie uzgodniony indywidualny harmonograne&aj

Zajecia maj by¢ zrealizowane zgodnie z programem szkolenia, ki@mwinien zawier& co najmniej nagpujace

zagadnieniamapa i charakter zewrgtrznych zrédet finansowania, fundusze Unii Europejskiej namwestycije-

charakterystyka, programy i dokumenty, bledy, analiza finansowa i biznesplan.

Wykonawca przedly szczegdtowy program szkolenia ze wskazaniercilgodzin zagé, uwzgkdniajac zapisy

SIWZ oraz propozygj materiatow szkoleniowych w postaci zalecanego gomhika (tytut/autor/wydawnictwo).

12. Z wybranym Wykonawg zostanie podpisana umowa wg wzoru stanoggoZalgczniknr 8 do zapytania ofertowego

13.Wykonawca zobowgzany jest do zapewnienia wysokiego poziomu mergmmggo szkolenia oraz warunkéw

zgodnych z przepisami BHP w trakcie trwania kursu.

6. W

koszt szkolenia (kadej godziny szkolenia) powinny by wliczone wszystkie koszty okrédone

w przedmiocie zamowienia, w szczegoliai:

1.

Wynagrodzenie Wykonawcy szkolenia weekendowego kreza ,Innowacje w przeddiorstwie i zrédia
finansowania” w wymiarze 288 godzin dydaktycznycbatizowanych w eigu 6 szkolé dla grupy szkoleniowych
liczacych 15 os6b

Opracowanie i przedstawienie Zamawtgmu ,Planowanego programu &dj zawierapcego co najmniej zakres
tematyczny wskazany w pkt 5 ppkt. 9 Zapytania of@etgo.

Przygotowanie testu badapgo poziom wiedzy uczestnikdw przed i po szkoleniu

Wydanie z dnia 28.01.2013r.
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4. Wykonawca zobowgzany jest do prowadzenia dokumentacji przebiegolerka stanowicej: dzienniki zaj¢ oraz do
nadzoru nad podpisywaniem - list obegrip potwierdzeniem odbioru materiatéw szkoleniowyichromocyjnych,
potwierdzeniem odbioru zaiadczé o ukaiczeniu szkolenia oraz ankiet wypetnionych przezstakow staacych
do jego oceny.

5. Skierowanie innego wykladowcy (na poziomie weryfilanym i akceptowanym formalnie przez Zamawgtapo —
na podstawie dostarczonych dokumentow potwiendgah posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje) w pragiku
absencji wyktadowcy prowadeego grup.

6. Wykonawca zobowizany jest do niezwtocznego dostarczenia zamaegaju po zakaczeniu kadego szkolenia
dokumentacji obejmuagej: dzienniki zajé¢, listy obecnéci, potwierdzenie odbioru materiatéw keteniowych
i promocyjnych, potwierdzenie gaiadczé o ukaiczeniu szkolenia oraz ankiet ocea@jch szkolenie.

7. Oznakowanie sal szkoleniowych materiatami promogyin dostarczonymi przez Zamawiapgo zgodnie
z wytycznymi dla projekty Zmiana poprzez wie@z jakosé”.

8. Zamawiajcy zastrzega sobie prawo kontrolowania przebiegosabu prowadzenia, oraz efektywoioszkolenia
i frekwencji uczestnikéw, wghu do prowadzonej dokumentaciji.

9. W przypadku stwierdzonych przez kierownika szkaemisoby kontrolace niedbatéci w prowadzeniu za¢ pod
wzgledem organizacyjnym, merytorycznym lub metodyczngntake niskiej efektywnéci szkolenia umowa nie

zost& zerwana.

7. Termin wykonywania zamowienia.
1. Zamolwienie powinno zostavykonane w okresie marzec 2013r. dada maj 2014rw terminach wskazanych przez
Zamawiajcego. Wybrany Wykonawca zostanie powiadomiony o0 migie szkolenia najpdniej

na 7 dni przed planowanym rozpeciem grupy szkoleniowe;.

8. Zamawiajacy zobowgzuje sk do:
1. Przekazywania informacji o miejscach organizadjiose.
2. Dostarczania wzoréw oznadze materialtdw szkoleniowych oraz wzoréw dokumentacgzkoleniowej
tj. Dziennikow zag¢, list obecnéci, harmonograméw szkaie ankiet samoocenigych, ankiet oceniagych grupy
szkoleniowe przez wykladowc
3. Dostarczania Wykonawcy materiatdw promocyjnychzgtych oznakowaniu sal szkoleniowych zgodnie wymogami

projektu,Zmiana poprzez wiedzi jakos¢”.

9.0pis warunkéw udziatu w posgpowaniu.
1. W zapytaniu ofertowym nie magbra udziatu Oferenci, ktérzy as powiazani osobowo lub kapitatowo
Z Zamawiajgcym
Przez powjzania kapitatowe lub osobowe rozumie sizajemne powizania m¢dzy Zamawiagcym lub osobami
upowanionymi do zacigania zobowjzah w imieniu Zamawiacego lub osobami wykormagymi w imieniu
Zamawiajcego czynnfci zwiazane z przygotowaniem i przeprowadzeniem proceduytyoru oferty a Oferentem,

polegajice w szczegolngi na:

Wydanie z dnia 28.01.2013r.
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Uczestniczeniu w spoice jako wspdlnik spotki cywiliub spétki osobowej;
Posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcij;

Petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lutzadzapcego, prokurenta, petnomocnika;

o o o p

Pozostawaniu w zwikku makenskim, w stosunku pokrewistwa lub powinowactwa w linii bocznej do

drugiego stopnia lub w stosunku przysposobieniglofub kurateli.

2. Wykonawca, ktory jest zaangawany w realizag zada w innym projekcie / innych projektach finansowartyah
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, ja@kvniez w ramach innych programéw Narodowych
Strategicznych Ram Odniesienia, zaoprzysipi¢ do niniejszego pogbowania wyhcznie w przypadku, gdy
obciazenie wynikajce z pracy w innych projektach nie wyklucza aneosci prawidtowej i efektywnej realizaciji
wszystkich zad@powierzonych w ramach projektZmiana poprzez wie@z jakos¢”

3. Posiada udokumentowane ssdadczenie w przeprowadzeniu co najmnigj szkole z zakresu przedmiotu
zamOwienia w tym w projektach wspoéffinansowanyctEES. Wykaz wykonanych, a w przypadkwiadcze
okresowych lub eigtych rownie wykonywanych ustug w okresie od stycznia 2010rtetfoinu sktadania oferty, a
jezeli okres prowadzenia dziatakw lub wykonywania czynnimi jest krotszy — w tym okresie, z podaniem ich
przedmiotu, dat wykonywaniaNalezy dokczy dokumenty potwierdzage, e ustugi te zostaty wykonane luly s
wykonywane nalgycie (referencje, zéwiadczenia, swiadczenia itp.)

4. Wyktadowca zgtoszony déwiadczenia ustugi zobowzany jest do zizenia Deklaracji uczestnictwa w projekcie

5. Zamawiajcy nie dopuszcza ofert yaanych.

Ocena spetnienia warunkéw udziatlu w ppswaniu zostanie dokonana na podstawie przedigch dokumentéw

oswiadcze (zaswiadczeh).

10. Wykaz oswiadczen i dokumentow, jakie maja dostarczy¢ wykonawcy w celu potwierdzenia
spetnienia warunkow udziatu w posgpowaniu.

1. Wypetniona OFERTA WYKONAWCY- Zakicznik Nr 1 do Zapytania ofertowego
PLANOWANY PROGRAM ZAEC — Zalqcznik Nr 2 do Zapytania ofertowego.

3. Wykazu os6b, ktére dula uczestniczgy w wykonywaniu Zaméwienia — dotyczy oséb prawnycbsoby fizycznej
prowadzcej dziatalné¢ gospodarcg- Zalgcznik nr 3 do Zapytania ofertowego

4. Oswiadczenie Wykonawcy o posiadanymésdoadczeniu w realizacji szkalez zakresu przedmiotu zamoéwienia, w
tym w projektach wspoHinansowanych z EF&Batgcznik Nr 4 do Zapytania ofertowego

5. CV trenera(ki)
Kopie Dokumentéw potwierdzage, ze przeprowadzone lub przeprowadzane ustugi szlmlenizostalty wykonane
lub ;1 wykonywane nalgycie (referencje, Zaviadczenia, éwiadczenia itp.)
Deklaracg uczestnictwa w projekcie Zalgcznik Nr 5 do Zapytania ofertowego.
Oswiadczenie Wyktadowcy/PracownikaZakcznik Nr 6 do Zapytania ofertowego.

Oswiadczenie Wykonawcy o braku pawen osobowych i kapitatowych Zalgcznik Nr 7 do Zapytania ofertowego

Wydanie z dnia 28.01.2013r.
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10. Dokument okrélajacy status prawny Wykonawcy (odpis aktualny z Krage Rejestru &lowego lub wpis do
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalda Gospodarczej)- dotyczy oséb prawnych i os6b cimych
prowadacych dziatalné¢ gospodarcz
11. Pelnomocnictwo — jeeli upowanienie do podpisania oferty nie wynika wprost z wiolentu stwierdzagego status
prawny Wykonawcy (odpisu z wdeiwego rejestru lub zaviadczenia o wpisu do Centralnej Ewidenciji i Infarcji o
Dziatalnagsici Gospodarczej).
Zatacznikinr 1, 2, 3, 4, 5, 6,7, CV oraz Peinomocnicowvinny byé¢ skladane w formie oryginatu. Kopie pozostatych
wymaganych dokumentéw naley poswiadczy¢ z oryginatlem (data i podpis osoby sktadaicej dokumenty).
W przypadku nie zizenia lub wadliwego zteenia przez Wykonavecwymaganego dokumentu Zamawi@j wzywa
Wykonawe w okreslonym terminie do uzupetnienia dokumentu. Nie wnjenie w okrélonym terminie wymaganego

dokumentu skutkowiabedzie odrzuceniem oferty

11. Kryteria oceny oferty, tryb oceny, sposéb obliczard ceny oferty.
Zamawiajcy wybierze jeda— najkorzystniejszoferk spetniajica warunki okrélone w zapytaniu ofertowym.

Ocenie kda podlegaty nagpujace kryteria:

1. Cena ofertowa — waga 80%

Ocena wg wzoru;

najnizsza oferowana _cena_(brutto)
cena_oferty badane] (brutto)

C - liczba punktow za cerr

Maksymalna liczba punktow, jaknaze uzyska oferta — 80 punktéw. Cena ofertowa brutto powinawierd wszystkie
koszty i podatki zwazane z oferowanrealizacy zamowienia. Podana cena zawiera wszystkie koszty ipmateriatow
koniecznych do prawidiowego zrealizowania przedmiaamoOwienia. Ostateczna cena powinna Higzona z
doktadndcia do dwoch miejsc po przecinku, podana w ztotyctskioh brutto, cyfrowo i stownie.
Cena mae by tylko jedna i obowjzuje przez caly okres trwania umowy. Rozliczeniacdny Wykonawea
a Zamawiajcym prowadzonedula wytacznie w ztotych polskich.
2. Doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu szkalez zakresu przedmiotu zamowienia -
waga 20 %

uzyskana liczba_ punktéw

D - liczba punktéw za dwiadczenie = , - x20
max_liczba_ punktow

40 pkt. — 10 i wgcej kursow
20 pkt — 6-9 kurséw
10 pkt — 1-5 kurséw
Maksymalna liczba punktéw, jaknoze uzyské oferta — 20 punktow.
Za najkorzystniejsg zostanie uznana oferta, ktéra otrzyma napgy iloé¢ punktéw stanowica sung podanych wyej

kryteriow. Razem: 1 + 2.

Wydanie z dnia 28.01.2013r.
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3. Jeeli nie kkdzie mana dokona wyboru oferty najkorzystniejszej zgodnie z pasgymi zasadami, ze wzglu
na zlaenie ofert o takiej samej liczbie punktéw, zamauwdgj maze wezwa wykonawcéw, ktorzy zigyli oferty,
do ziaenia w terminie okrdonym przez zamawiagego ofert dodatkowych lub zaprésich do negocjaciji.
Wykonawcy, sktadag oferty dodatkowe lub przygiujac do negocjacji, nie magzaoferowa cen wyszych ni

zaoferowane w zfmnych ofertach.

12. Miejsce oraz termin skladania ofert

1. Oferty naley ztozy¢ nie pé&niej niz do dnia 13.02.2013 r. do godziny 13.00, na adfeesdacja ,Putawskie Centrum
Przedsibiorczaci” ul. Lubelska 2e/llp, 24-100 Putawy, Sekretafaindaciji.

2. Oferta winna by zlozona w formie pisemnej pod rygorem niemasci, sporadzona
w jezyku polskim, czytelnie, w jednym egzemplarzu. Wiylhavcy ziaza swoje oferty w zamkatej, nieprzezroczystej
kopercie z napisem:

»Zapytanie ofertowe na przeprowadzenie ustugi szk@eej z zakresu Innowacje w przedsebiorstwie i zrédta
finansowanid’ w ramach projektu ,Zmiana poprzez wied1 jakosé” zgodnie z zasaglkonkurencyjnaci”.
Kazdy Wykonawca mge ztazy¢ tylko jedry ofert.

3. Zamawiajcy dokona oceny ofert pod wazdlem formalnym oraz zgodnie z ¢oa powyzszego zapytania ofertowego.

4. Poprawki w ofercie muazby¢ sygnowane podpisem Wykonawcy. ZamawGgj poprawia w ofercie: oczywiste
omyiki pisarskie, oczywiste omyiki rachunkowe z whainieniem konsekwencji rachunkowych dokonywanych
poprawek, inne omyiki polegaje na niezgodrigi oferty z zapytaniem ofertowym, nie powoslg istotnych zmian
w tresci oferty — niezwlocznie zawiadamigjo tym Wykonawe, ktérego oferta zostata poprawiona.

Zamawiajcy odrzuci ofer, jezeli Wykonawca w terminie 2 dni od dnia powiadom&nfforma pisemna,
elektroniczna lub faksem) nie wyrazi zgody (fornisemna lub elektroniczna lub faksem) na poprawiemnmytki —
dotyczy innych omytek polegajych na niezgodrgi oferty z zapytaniem ofertowym, nie powoglnjch istotnych
zmian w tréci oferty.

5.Zamawiajicy nie przewiduje zwrotu kosztéw udziatu w pgmiwaniu.

6.Wykonawca mee wycofa ztozona przez siebie ofegt pod warunkiem,ze Zamawiajcy otrzyma pisemne
powiadomienie o wycofaniu przed terminem skiladaféat.

7.Zamawiagcy maze zwrocé sie do Wykonawcy o wyjgnienie tréci oferty lub dokumentéw wymaganych
od Wykonawcy.

8.Zamawiajicy odrzuci ofert niezgodi z przepisami prawa.

13. Miejsce, termin i tryb otwarcia ofert
Otwarcie ofert nagpi jawnie w dniu 13.02.2013r. o godzinie 13.30 remdFundacja ,Putawskie Centrum Przediirczcci”

ul. Lubelska 2e/llp, 24-100 Putawy. Oferty od momtwestwarcia g jawne.

Wydanie z dnia 28.01.2013r.
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14. Ogtoszenie wynikow pogpowania.
1.Wykonawcy, ktorzy zioa oferty zostam zawiadomieni o wyborze najkorzystniejszej ofertyamv z podaniem
uzasadnienia. Informacja o wyborze oferty zostamiebliczniona poprzez zamieszczenie jej w biurzen@aiapcego
oraz na jego stronie internetowej i podstronie gktj.
2.Wykonawcy mog zgtaszd wniosek o ponowne rozpatrzenie oferty w terminied@ od dnia otrzymania
zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej ofertyzif. od daty umieszczenia informacji na stroniterimetowe;j
Zamawiajcego) podajc niezgodné¢ wyboru oferty z zapytaniem ofertowym. Zamaw@j niezwtocznie rozstrzyga
wniesiony wniosek informag o tym Wykonawcow, ktérzy ziyli oferty.

3.Zamawiajicy sporadzi pisemny protokoét z pagtowania.

15. PRZESEANKI ODRZUCENIA OFERTY

Zamawiajcy odrzuci ofert, jezeli:

1. Jejtré¢ nie kzdzie odpowiadatresci zapytania ofertowego;
Zostanie ztaona po terminie sktadania ofert;
Bedzie zawierata rmco nisky cere;

Bedzie niewana na podstawie oglinych przepisow;

A R

Podmiot sktadajcy ofert nie spetnia warunkéw udziatu w pggbwaniu wskazanych w pkt 9 zapytania ofertowego.

16. UNIEWA ZNIENIE POSTEPOWANIA
1. Zamawiajcy zastrzega sobie prawo do uniémnienia powyszego pogpowania bez konieczgoi podania przyczyny
uniewanienia.
2. Zamawiagcy uniewani postpowanie, gdy pospowanie obarczone jest wadiniemaliwiajaca zawarcie wanej

umowy lub gdy nagpi rozwigzanie umowy pomidzy Fundagcj a Instytucy Pasredniczca.
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