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Oswiadczenie

Pracownika Instytucji Roedniczcej dla POKL
(Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Lubelskiego w Lublinie)

”m

do projektu, Zmiana poprzez wie@z jakosé

Ja niej podpisanaly................ ceveneenenPESEL .o,

(imie i nazwisko)
- {0 [0 [ o =Y
(Nazwa i adres zaktadu pracy)
na stanowisku .............coccoviiiiin W

(Nazwa departamentu, komorki, oddziatu itp.)

Swiadomy/a odpowiedzialsoi karnej wynikajcej z art. 233 § 1 kodeksu karnego przewidego kag
pozbawienia wolngi do lat 3 za sktadanie fatszywych zezna

Oswiadczam, iz:

« bylam/em nie bylam/em cztonkiem Komisji Oceny Projektéw, uczestricgm
w ocenie wniosku o dofinansowanie projekdmiana poprzez wie@z jakos¢”;

« bylam/em nie bytam/em czionkiem Zespotu Kontrolagego Oddziatu Kontroli
w Departamencie EFS Umu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Lubelskiego
w Lublinie biomcym udziat w kontroli projektyZmiana poprzez wie@z jakos¢”;

« jestem (bylam/em)/ nie jestem (nie bylam/émpracownikiem Instytucji
Pdsredniczcej, bezpérednio zaangaowanym we wdrzanie projekty, Zmiana poprzez
wiedz i jakos¢” (np. opiekun projektu odpowiedzialny za monitoringozliczanie

projektu).

Data i czytelny podpis Uczestnika projektu

! Niepotrzebne sk¢.

Pouczenie

Pracownik Urgdu Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubelskiego w Lolkdj ktéry nie brat udzialu w kontroli projektu
~Zmiana poprzez wiedzi jakos¢”, w przypadku uczestnictwa w szkoleniu w ramach ywjektu wspéffinansowanego z EFS powinien
zost& wylaczony ze sktadu Zespotu kontraloggo przedmiotowy projekt.
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