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Wiceprezes Zarzat}u Fundacji
LPulawskie Centrum Przedsiebiorczedci”

Zatwierdzil:

1. INFORMACJE OGOLNE

Fundacja ,,Putawskie Centrum Przedsigbiorczodci” zwana dalej Zamawiajacym, stosujgc zasade konkurencyjnosci
zaprasza do zlozenia oferty, ktorej celem jest wylonienie Wykonawcy na wynajem sal szkoleniowych wraz
z ushuga przerw kawowych w zwiazku z realizacja projektu ., Wykwalifikowani. Nowoczesne Kadry
Lubelszezyzny” wspétiinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki Priorytet VIII ,Regionalne kadry gospodarki”, Dziatanie 8.1 ,Rozwdj pracownikow i
przedsigbiorstw w regionie”, Poddziatanie 8.1.1 ,,Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla
przedsigbiorstw”. Okres realizacji projektu od 17.12.2012r. do 16.06.2014r. Celem glownym projektu jest
poedniesienie kwalifikacji i potencjalu zawodowego 100 o0séb pracujacych 1 kadry zarzadzajacej z 50
mikroprzedsigbiorstw z obszaru wojewédztwa lubelskiego do dnia 16.06.2014r,

2. Nazwa i adres Zamawiajgcego
Fundacja ,,Putawskie Centrum Przedsigbiorczosci” z siedziba w Pulawach, ul. Moscickiego 1, Biuro Projektu
ul. Lubelska 2e/IIp, 24-100 Putawy, NIP 716-100-45-50, REGON 430417260.

3. Sposob porozumiewania si¢ i osoby uprawnione do kontaktu:
Patryk Bro¢ tel. 081 470 09 14,
Pytania w formie pisemnej mozna kierowa¢ na podany nize] numer faxu lub e-mailowo lub na adres
Zamawiajacego w terminie do dnia 06.02.2013r. do godziny 16.00.
Zamawiajacy, bez ujawniania Zrédta pytania, zawiadamia Wykonawcow, ktérym wystal zapytanie ofertowe
o pytaniach i odpowiedziach, w tym o zmianie tredci zapytania oraz zamieszcza te informacje na swojej stronie
internetowej. Zamawiajacy moze zmieni¢ tres¢ zapytania ofertowego. Wszelkiego rodzaju oswiadczenia, wnioski,
zawiadomienia, informacje itp. Zamawiajacy i Wykonawcy przekazuja pisemnie lub faksem lub e-mailowo
(fax Zamawiajacego 081 4700930). Zapytanie ofertowe wystano droga elektroniczna i/lub pocztq i/lub faksem i/lub
doreczono osobiscie oraz umieszczono na stronie internetowej Zamawiajacego: www.fpep.orgpl i w jego

siedzibie/biurze.

UWAGA:
Zamawiajgcy oczekuje, Ze Wykonawcy zapoznaja si¢ dokladnie z tredcig dokumentu. Zlozenie oferty bedzie
uwazane za akceptacje zasad prowadzenia postepowania opisanych w niniejszym dokumencie,
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Podstawa prawna:
Zamawiajcy wylaczony na podstawie art. 3 ust.l pkt. 5 ustawy A @8 stycznia 2004r. Prawo zamoivie
publicznych (Dz. U. nr 223 z 2007r., poz. 1655 me)z
Zasada konkurencyjioi w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzkildikowana na stronie internetowej

www.efs.lubelskie.pl

4. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA
Przedmiotem zamowienia jestwiadczenie ustug na rzecz Zamaw@ggo w zakresie wynajmu 2 sal
szkoleniowych wraz z wypogaeniem (1 pracownia komputerowa, 1 sala da&agoretycznych) oraz ustugi
przerw kawowych dla Uczestnikdéw projekitvykwalifikowani. Nowoczesne Kadry Lubelszczyzny”
Wspélny Stownik Zamoéwiei (CPV)
70220000-9 — Ustugi wynajmu lub leasingu nieruchondci innych niz mieszkalne
39222000-4 — Artykuly cateringowe.
15860000-4 — Kawa, herbata i podobne produkty
15812000-3 — Wyroby ciastkarskie i ciasta.
15320000-4 — Soki owocowe.
15831000-2 — Cukier.
15981000-8 — Wody mineralne.
03222210-8 — Cytryna.
03222000-3 — Owoce i orzechy
5. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
1. Wynajem 2 sal szkoleniowych (1 pracownia komputerow sala do ze¢ teoretycznych) wraz z

wyposaeniem w celu realizacji 2 szkdl® lacznym wymiarze 200 godzin szkoleniowych

a) Kryteria, jakie powinna spetnissala szkoleniowa do zjteoretycznych:

1. sala szkoleniowa zlokalizowana na terenie miastaviBulub w najbliszej okolicy (do 20 km od centrum
Putaw);

2. sala szkoleniowa przystosowana do prowadzenig zmjgrupach licacych 11 oséb (10 Uczestnikow +
Wyktadowca);
dostpnaci¢ sali w najblzszym planowanym terminie szkolenia tj. od 26.02301
zapewnienie sali szkoleniowej na czas realizac§izkolenia w wymiarze do 4 godzin szkoleniowych
dziennie;
mozliwo$¢ wynagcia sali nadczm liczbe 100 godzin szkoleniowych;
dostpnas¢ sali na 30 minut przed i 15 minut po szkoleniu @ucroziazenia i ztazenia niezhdnego
sprztu szkoleniowego przez Wykladoworaz przygotowania przerwy kawowej tj. raztmia ciastek,

pralinek, stonych przelsek przez pracownika projektu;

1 godzina szkoleniowa = 45 min. gaj+ 5 min. przerwy

PULAWSKIE Wydanie z dnia 31.01.2013r.
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sala powinna hyodpowiednio wyposabna tzn.:
= posiadé 11 miejsc siedgych i 11 stolikéw dla uczestnikéw szkolenia;
= sala przystosowana do komfortowego prowadzenig zia grupy 11 osoboweyj;
= rzutnik i ekran do prezentacji multimedialnych;
= tablicg typu flip-chartécieralna wraz z wyposeaniem (papier, pisakiagka);
= dostp do sieci energetycznej zapewn@dj podhczenie laptopa;
= stolik na sprgzt multimedialny;
= przedtzacz itp.;
= posiadé okna i maliwos¢ ich zastaniania;
= sala klimatyzowana;
= stoly nie zamocowane na stale (ni@ skrcone ze sab lub przymocowane do podiogi)
i mozliwos¢ ich przestawiania;
sala autonomiczna ( nie jestsdkielory z jednej duej sali) nie znajdujca s w suterenie, piwnicy itp.;
mocne @wietlenie;
toaleta usytuowana w niewielkiej odleggd od sali szkoleniowej w tym samym budynku co sala
szkoleniowa;
stolik/stoliki na zapewnienie przerw kawowych;
zapewnienie sali zagiczej o nie miszym standardzie hiwymieniony w przedmiocie zamowienia —
w przypadku braku mitiwosci korzystania z wybranej sali szkoleniowej z pzyt losowych

Kryteria, jakie powinna spetnigpracownia komputerowa:

sala szkoleniowa zlokalizowana na terenie miastaviBulub w najblszej okolicy (do 20 km od centrum
Putaw);

sala szkoleniowa przystosowana do prowadzeni&¢zaj wykorzystaniem komputera w grupach
liczacych 11 os6b (10 Uczestnikow + Wyktadowca);

dostpnai¢ sali w najbliszym planowanym terminie szkolenia tj. od 26.02301

kazdy uczestnik szkolenia musi ntiigapewnione samodzielne stanowisko pracy przy koenpe;

kazde stanowisko pracy mugosiadé dostp do Internetu;

kazdy komputer musi miezainstalowany system operacyjny Windows XP lub somsystem Windows,
Pakiet Microsoft OFFICE 2010, przedarke internetows oraz mi€ mozliwos¢ instalacji
specjalistycznego programu do obstugi recepcji dmm komputerowy do obstugi recepcji —
zainstalowany na potrzeby szkolenia przez caly cealizacji zaméwienia)

zapewnienie sali szkoleniowej na czas realizac§izlkolenia w wymiarze do 4 godzin szkoleniowych
dziennie;

mozliwo$¢ wynagcia sali nagczm liczbe 100 godzin szkoleniowych;

dostpnas¢ sali na 30 minut przed i 15 minut po szkoleniu @ucrozizenia i zi@enia niezhdnego
sprztu szkoleniowego przez Wykladoworaz przygotowania przerwy kawowej tj. razmia ciastek,

pralinek, stonych przejsek przez pracownika projektu;

PULAWSKIE Wydanie z dnia 31.01.2013r.
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sala powinna hyodpowiednio wyposapna tzn.:

* sala przystosowana do komfortowego prowadzenig z8g grupy 11 osobowej;

* rzutnik i ekran do prezentacji multimedialnych;

* tablicg typu flip-chartécieralna wraz z wypoganiem (papier, pisakiapka);

» dostp do sieci energetycznej zapewn@gj podhczenie laptopa i rzutnika multimedialnego;
« stolik na sprzt multimedialny;

 przedizacz itp.;

 posiadé okna i maliwo$¢ ich zastaniania;

* sala klimatyzowana;

sala autonomiczna ( nie jestgdkielorn z jednej duej sali) nie znajduajca sé w suterenie, piwnicy itp.;

mocne éwietlenie;

toaleta usytuowana w niewielkiej odleggd od sali szkoleniowej w tym samym budynku co sala
szkoleniowa;

dodatkowe stoliki na zapewnienie przerw kawowychazorkomfortowe spoycie positku przez

uczestnikow szkofe
zapewnienie sali zagiczej o nie miszym standardzie hiwymieniony w przedmiocie zamowienia —

w przypadku braku nitiwosci korzystania z wybranej sali szkoleniowej z pzyt losowych.

Przygotowanie i dostarczenie ustugi przerw kawowgitzhuczestnikéw szkobew czasie i miejscu realizaciji

szkole.

Kryteria, jakie powinna spetntaustuga przerw kawowych

PCP

FUNDACIA

a)

b)

Wykonanie ustugi przerw kawowych ngtm liczbe 80 przerw kawowych wedtug wylicze
e 2 grupy szkoleniowe x 40 dni szkoleniowych x 1 pwae kawowa na kaly dzien szkolenia =80
przerw kawowych;
* Przerwa kawowa obejmuje ustggldla 10 oséb podczas jednego dnia szkoleniowego.
Zapewnienie przerwy kawowej k@dorazowo dla 10 oséb;
Organizacja przerw kawowych oznaczeiadczenie kadego dnia zaj danej grupy szkoleniowej ustug
w zakresie: przygotowania stotu/stotow poprzez mapenie talerzy, salaterek, talerzykéw, miseczek z
przeznaczeniem na rozkenie dostarczonych surowcow w b okreslonej w zapytaniu, zapewnienie
termosow z wratkiem w ilosci min. 2 litréw/ na kady dziex szkolenia lub czajnika elektrycznego w
pomieszczeniu szkoleniowym, zapewnienie gmstdo wody pitnej, zapewnienie odpowiedniejsgio
szklanek lub kubkéw do napojéw geowych i zimnych dla uczestnikbw szkolenia (min. 2ukk dla
kazdego uczestnika), zapewnienie odpowiedniejscilotalerzy ptaskich obiadowych, talerzykéw
deserowych i szticow dla uczestnikébw szkolenia itp., oraz dostarizzella uczestnikdw szkolenia
kazdego dnia za&j¢ danej grupy szkoleniowej naptijacych surowcow:
0 kawa parzona i rozpuszczalna do wyboru: Jacobs utrgnJacobs Cronat Gold, Nescafe Creme,
Davidoff, Lavazza. Kawa rozpuszczalna i parzona ambay¢ dostarczone w oryginalnych

opakowaniach. Dodatkowo madglostarczona kawa Nescafe 2wl lub 3wl cild0 sztuk.

PULAWSKIE Wydanie z dnia 31.01.2013r.
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0 herbata - minimum 4 rodzaje do wyboru: Lipton, Treka Dilmah. Herbata zapakowana w
jednorazowe saszetki, dostarczona Wdianin. 5 sztuk/dla kadego rodzaju,acznie min. 20 sztuk.
cukier biaty w saszetkach - 250 gram oraz cukmgitiowy w saszetkach — 100 gram
$mietanki do kawy - 10 sztuk
cytryna do herbaty (1 sztuka),

woda mineralna - 10 sztuk butelek 0,5 litra niegeaneej oraz 10 sztuk butelek 0,5 litra gazowanej

O O O O O

soki owocowe - min. 3 smaki dostarczone w butelkaeklanych 0,33 litra w ikei 3-4

sztuk/kadego rodzaju,acznie 10 butelek.

0 ciastka - min. 5 rodzajow, w tym: ciastka kruche, cmekoladzie. Ciastka dostarczone w
zamkngetych, oryginalnych opakowaniachacknie min. 5 opakowa po min. 100 gram w
opakowaniu.

o pralinki - 2 rodzaje, do wyboru: Rafaello (125-1g%m), Merci (200-300 gram), Michatki (250-
350 gram), mieszanka wedlowska (200-300 gram), eFerRocher (200-250 gram). Pralinki
dostarczone w oryginalnych, zamétyich opakowaniachaéznie 2 opakowania.

0 stone przekski - min. 2 rodzaje, do wyboru: paluszki, orzeszikimne, pistacje. Stone przgski
dostarczone w zamkgtiych, oryginalnych opakowaniach w o 5 sztuk po min. 50g kdego z
min. 2 rodzajéw, dcznie min. 10 opakowiapo min. 50gram. Raz w tygodniu dostarczenie min. 5
opakowa po min. 50 gram pistaciji.

0 $wieze owoce - min. 1 kg kalego rodzaju, min. dwa rodzaje, do wyboru: winogrgasne lub
ciemne, mandarynki, banany, jabtka, gruszki, czeegsliwki, brzoskwinie, kiwi, nektarynki, inne
owoce sezonowe.gcznie dostarczenie min. 2 kilogramdéwiezych owocow.

0 ciasto domowe - min. dwa rodzaje, min. 0,5 kgdego rodzaju. 4cznie min. 1 kg ciasta
domowego.

0 cieply positek typu ,drugie danie” dla kdego uczestnika skladay sk z: ziemniakéw lub kaszy

lub ryzu lub makaronu (min. 200 gram), potrawyesmej (min. 120 gram, do wyboru: wieprzowina

bez kdci, filet z drobiu, wotowina bez Kai, filet z ryby) lub sosu/gulaszu gsnego (min. 250

gram), suréwki lub marchewki lub buraczkéw (min02gram). Ciepty positek ma bydostarczony

w pojemnikach termoizolacyjnych na ok 15 min. przemkpoczciem zagé. Na zyczenie

uczestnikdw danie rgsne mae by zamienione na potrawwegetariaska. Na specjalngyczenie

uczestnikdw szkolenia zamiast cieptego positku gniogt podane kanapki koktajlowe w #a co

najmniej 4 sztuk/osaboraz co najmniej dwie satatki. Wykonawca ma zapéwno wyboru min. 10

rodzajow cieptego positku z potrawmiesra oraz min. 3 rodzaje cieplego positku z potgaw

wegetariaska. Wskpne menu cieptych positkéw dla danej grupy szkalesmi zostanie ustalone na
co najmniej dwa dni robocze przed rozpggem zagé. Menu ledzie podlegato zmianom w trakcie
trwania szkolenia. Kalorazowa zmiana menu przez Zamawdepo musi zosta zgtoszona

Wykonawcy na co najmniej 2 dni robocze przed jejowadzeniem.

PULAWSKIE Wydanie z dnia 31.01.2013r.
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d) Wykonawca zapewnia tradycyjne (nie jednorazowe) asgienie niezhdne do podania positku.
Dodatkowo wykonawca zapewnia serwetki jednorazovileséei min. 3 sztuk dla kadego uczestnika.

e) Realizacja zaméwienia odbywaig bedzie w miejscu prowadzenia szkolenia. Usluga madnstpna na
30 min. przed rozpoeziem zagé danej grupy szkoleniowej (ciepty positek mattostpny na ok. 15
min. przed rozpoexiem zag¢ danej grupy szkoleniowej) i trndaw sposéb ceigty do 15 min. po
zakaczeniu zaj¢ danej grupy szkoleniowej;

f) Gwarantowana doghinaos¢ ustugi w wybranym terminie.

Okres realizacji zaméwienia: luty 2013r. — wrzés2©13r., w terminach wskazanych przez Zamawego.

Zajecia kazdej z grup szkoleniowych odbywaie beda do 4 razy w tygodniu w ikei do 4 godzin dziennie, w

grupie 11 osobowej (10 Uczestnikow + Wyktadowcalzgkdnieniem niezkdnych przerw. Zacia mog
odbyw& si¢ od poniedziatku do piku w godzinach przedpotudniowych i/lub popotudnyamiv. Gdy dzié
szkolenia wypada wg kalendarza w dzigolny od pracy lub nagpi inna wana przyczyna, przewidziano
przeprowadzenie szkolenia w terminie ustalonym pzZamawiaicego.

5. Z wybranym Wykonawg zostanie podpisana umowa wg wzoru stanoggo Zalgcznik Nr 2 do zapytania
ofertowego Zamawiajcy zastrzega sobie movo$¢ wprowadzenia drobnych zmian do wzoru umowy, ktére
nie keda dotyczy warunkéw realizacji zaméwienia oktenych w zapytaniu ofertowym.

Zamawiajcy zastrzega niiwo$¢ zmiany zamawianej ikei ustug (przedmiotu zamowienia).
7. Wykonawca zobowizany jest do zapewnienia wysokiego pozigiwiadczonej ustugi oraz warunkéw
zgodnych z przepisami BHP w trakcie trwania kursu.
6. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA
Zamoéwienie powinno zosta wykonane w okresie od lutego 2013r. do e 2013r.
w terminach ustalonych przez Zamaw@ggo z Wykonawg
7. WARUNKI UDZIALU W POST EPOWANIU
O udzielenie zamowienia magie ubiega oferenci, ktdérzy spetniajnastpujace warunki:
1. Akceptup tres¢ zapytania bez zastrz - Zalgcznik Nr 1 do Zapytania ofertowego
2. Posiadaj niezlkzdm wiedz i doswiadczenie do wykonania zaméwienia, posiadaptencjat techniczny do
wykonania zamoéwienia a tai dysponuj osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia — maleahczye
wypetione éwiadczenie Zalgcznik Nr 3 do Zapytania ofertowego
3. W zapytaniu ofertowym nie magbrat udziatlu Oferenci, kt6rzy aspowiazani osobowo lub kapitalowo

z Zamawiadcym- naley ztozy¢ Zalgcznik Nr 4 do Zapytania ofertowego

Przez powjzania kapitalowe lub osobowe rozumie sizajemne powdzania me¢dzy Zamawiajcym lub

osobami upowanionymi do zacigania zobowizan w imieniu Zamawiajcego lub osobami wykomgymi w

imieniu Zamawiajcego czynnéci zwiazane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedyhoru oferty

a Oferentem, polegaje w szczegoélnei na:

a. Uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spotki cywiliub spotki osobowej;
b. Posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji;

c. Pehieniu funkcji czionka organu nadzorczego lulzadzapcego, prokurenta, petnomocnika;

PULAWSKIE
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d. Pozostawaniu w zwzku makenskim, w stosunku pokrewtistwa lub powinowactwa w linii bocznej
do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobiapaki lub kurateli.
Ocena spetnienia warunkéw udzialu w ppstwaniu zostanie dokonana na podstawie przedigch
dokumentéw éwiadcze (zawiadcze).
8. KRYTERIA OCENY OFERTY, TRYB OCENY, SPOSOB OBLICZANI A CENY
1. Zamawiajcy wybierze jeda — najkorzystniejsz oferty spelniajca warunki okrélone w Zapytaniu
ofertowym. Wybdr najkorzystniejszej oferty ngst w oparciu o kryterium ceny brutto wedtug
nastpujacych obliczé:
Cena brutto wynafia 2 sal nagczr sune 200 godzin szkoleniowych wraz z edorutto za ustug 80 przerw
kawowych —waga 100% Oferta najtasza otrzyma 100 punktéw. Pozostate oferty propoadjie mniej

wedtug formuty:

najnizsza oferowana _cena_(brutto)
cena_oferty badanej (brutto)

C — liczba punktéw za cerr

2. Podana cena ofertowa obawije przez caly okres trwania umowy. Rozliczenisgdrny Wykonawe
a Zamawiajcym prowadzonedula wytacznie w ziotych polskich.

3. Zamawiajcy udzieli zaméwienia Wykonawcy, ktéry zaoferowalikorzystniejsz ofere obliczory zgodnie
z zasadami ok&onymi w Zalgcznik Nr 1 do Zapytania ofertowego.

4. W przypadku nie wybrania Wykonawcy ( np. brak gfedrzucenie ofert) Zamawigjy dopuszcza nmidiwos¢
ponownego rozpogzia procedury zapytania ofertowego.

5. Jeeli nie kgdzie mana dokona wyboru oferty najkorzystniejszej zgodnie z pawsgymi zasadami, ze
wzgledu na zldenie ofert o takiej samej liczbie punktéw, zamawdgjmaze wezwa wykonawcow, ktérzy
ziozyli oferty, do zt@zenia w terminie okridonym przez zamawiagego ofert dodatkowych lub zaprésth do
negocjacji. Wykonawcy, sktadgj oferty dodatkowe lub przygiujac do negocjacji, nie magzaoferowd cen

wyzszych nk zaoferowane w zi@nych ofertach.

9. OPIS PRZYGOTOWANIA OFERTY
1. Oferte nalery sporadzi¢c wg wzoru -OFERTA WYKONAWCY- zaiznik Nrl do Zapytania ofertowego
2. Ziozona oferta powinna zawiera
a) Nazw i adres oferenta;
b) Cerg brutto za wynajem sali szkoleniowej — pracowni koerowej, w przeliczeniu na: 1 godgin
szkoleniows oraz w przeliczeniu ha 100 godzin szkoleniowychmajynu pracowni komputerowej
c) Cere brutto za wynajem sali szkoleniowej dogdjeoretycznych, w przeliczeniu na: 1 godzazkoleniovy
oraz w przeliczeniu na 100 godzin szkoleniowych ayymu sali szkoleniowej do zdj teoretycznych
d) Cere brutto ustugi przerw kawowych w przeliczeniu natJézestnika, 1 przergvkawowa (obejmupca 10
0s6b), oraz w przeliczeniu na 80 przerw kawowych;

e) Wskazanie osoby i sposobu kontaktu;
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f) Miejsce potaenia sali (adres).

g) Do oferty naley dolaczy¢ przyktadowe menu cieptego positku, w tym min. d@dzajow cieptego positku z
potraws migsm oraz min. 3 rodzaje cieptego positku z pottawegetariaska, zgodnie z przedmiotem
zamowienia.

3. Do formularza ofertowego Wykonawca zobamany jest zajczy¢ Oswiadczenie Wykonawcywypetnione
zgodnie z 87 pkt.2 ZapytaniayYalcznik Nr 3 do Zapytania ofertowego.

4. Oséwiadczenie Wykonawcy o braku pawen osobowych i kapitatowych Zalgcznik Nr 4 do Zapytania
ofertowego
Wszystkie wymagane przez Zamaw@go dokumenty, winny ldysktadane w formie oryginatu.
W przypadku nie zizenia lub wadliwego zteenia przez Wykonavecwymaganego dokumentu Zamawizyj
wzywa Wykonawe w okrelonym terminie do uzupetnienia dokumentu. Nie uznigmie w okrélonym

terminie wymaganego dokumentu skutkévbadzie odrzuceniem oferty.

10. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKEADANIA OFERT

1. Oferty naley zlozy¢ nie pé&niej niz do dnia 14.02.2013r do godziny 13.00 w wersji pepiej, poczt lub
kurierem lub osobcie na adres: Fundacja ,Putawskie = Centrum  Przbiisczaci”
ul. Lubelska 2e, 24-100 Putawy, Sekretariat Fujidac
Wykonawcy  ztga  dokumenty w  zamketej, nieprzezroczystej kopercie z  napisem
» Wynajem sal szkoleniowych wraz z ustug przerw kawowych zgodnie z zasagl konkurencyjnosci
w ramach projektu ,Wykwalifikowani. Nowoczesne Kadry Lubelszczyzny”.

O waznosci sktadanej oferty decyduje data i godzina wphoterty do FPCP.
Oferta winna b¥ ztozona w gzyku polskim, czytelnie, w jednym egzemplarzu.
Kazdy Wykonawca mge ztazy¢ tylko jedry ofert.

4. Poprawki w ofercie muaz by¢ sygnowane podpisem Wykonawcy. ZamawG§j poprawia w ofercie:
oczywiste omyiki pisarskie, oczywiste omyiki rackowe z uwzgidnieniem konsekwencji rachunkowych
dokonywanych poprawek, inne omyiki poleg® na niezgodrioi oferty z zapytaniem ofertowym,
nie powodujce istotnych zmian w téei oferty — niezwtocznie zawiadamigj o tym Wykonawe, ktérego
oferta zostala poprawiona. Zamawi@j odrzuci ofert, jezeli Wykonawca w terminie 2 dni od dnia
powiadomienia (forma pisemna lub faksem lub e-majla@ie wyrazi zgody (forma pisemna lub faksem lub
mailem) na poprawienie omyiki — dotyczy — innychydek polegagcych na niezgodrioi oferty z zapytaniem
ofertowym, nie powoduggych istotnych zmian w téei oferty.

5. Zamawiajicy nie przewiduje zwrotu kosztéw udziatu w pgEiwaniu.

Wykonawca mege wprowadzi zmiany oraz wycofa ziozona przez siebie ofegt pod warunkiem,
ze Zamawiajcy otrzyma pisemne powiadomienie o wycofaniu lubame przed terminem skfadania ofert.

7. Zamawiajcy maze zwrdct sie do Wykonawcy o wyjgnienie tréci oferty lub dokumentéw wymaganych
od Wykonawcy.

8. Przed podpisaniem umowy Zamawi@j maze zwrdcé sig do Wykonawcy o przedstawienie dokumentow

potwierdzagcych prawo do: dysponowania lokalem lub sposobegresentacji w obrocie prawnym.
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9. Zamawiajicy odrzuci ofert niezgodr z przepisami prawa.
10. Do postpowania dopuszczone zosjan wszystkie oferty dotyere caldci zamOwienia
ti. wynajem sal + ustuga przerw kawowych. Zamaxdgj nie przewiduje midiwosci sktadania ofert
czgsciowych.
11. MIEJSCE, TERMIN | TRYB OTWARCIA OFERT
Otwarcie ofert nagpi jawnie w dniu 14.02.2013r. o godzinie 13.30 —fead Fundacja ,Putawskie Centrum
Przedsibiorczaci” ul. Lubelska 2e/llp, 24-100 Putawy. Oferty odmentu otwarciassjawne.
12. OGLOSZENIE WYNIKOW POST EPOWANIA
1. Wykonawcy, ktdrzy ztoa oferty zostam zawiadomieni 0 wyborze najkorzystniejszej ofertyaavz podaniem
uzasadnienia. Informacja o wyborze oferty zostampeibliczniona poprzez zamieszczenie jej w biurze
Zamawiajicedgo oraz na jego stronie internetowej i podstrpnigektu.
2. Wykonawcy mog zgtasza wniosek o ponowne rozpatrzenie oferty w terminielr2 od dnia otrzymania
zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej ofertgn( od daty umieszczenia informacji na stronie
internetowej Zamawiafego) podajc niezgodn& wyboru oferty z zapytaniem ofertowym. Zamawisj
niezwtocznie rozstrzyga wniesiony wniosek inforaoup tym Wykonawcéw, ktérzy zyli oferty.
3. Zamawiajicy sporadzi pisemny protokét z pogtowania.
13.PRZEStANKI ODRZUCENIA OFERTY

Zamawiajcy odrzuci ofer, jezeli:

1. Jej tréc¢ nie pdzie odpowiadatresci zapytania ofertowego;
Zostanie ztaona po terminie skladania ofert;
Bedzie zawierata raco nisk cere;

Bedzie niewana na podstawie oglinych przepisow;

o M 0D

Podmiot sktadaicy ofere nie spetnia warunkéw udzialu w pegbwaniu wskazanych w pkt 7 zapytania
ofertowego.
14.UNIEWA ZNIENIE POSTEPOWANIA
1. Zamawiajcy zastrzega sobie prawo do uniénignia powyszego pogpowania bez konieczo podania
przyczyny uniewanienia.
2. Zamawiajcy uniewani postpowanie, gdy pogpowanie obarczone jest wadiniemaliwiajaca zawarcie

waznej umowy lub gdy nasgpi rozwigzanie umowy pomgdzy Fundagj PCP a InstytugjPasredniczca.

UWAGA

W _przypadku nie wybrania Wykonawcy zgodnie z pisaymi zasadami ze wedu na zigenie ofert o takiej samej liczbie

punktéw, Zamawiagcy mae wezwd Wykonawcow, ktérzy zigli oferty do zlgenia w terminie okrélonym przez Zamawiacego

ofert dodatkowych lub zaproéiich do negocjacji. Wykonawcy skiadgj oferty dodatkowe lub przygiujgc do negocijacii,

nie mog zaoferowa cen wyszych ni zaoferowane w zfmnych ofertach.

Po otrzymaniu Pastwa oferty zastrzegamy sobie #liwosé dokonania wizji lokalnej przed rozstrzygumiem zapytania ofertowego

oraz podpisaniem umowy.
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