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LPutawskie Centrum Przedsigbiorczosci’
1. Informacje ogélne:

Fundacja ,,Pulawskie Centrum Przedsigbiorczo$ci” zwana dalej Zamawiajacym, stosujac zasad¢ konkurencyjnosci
zaprasza do zlozenia oferty, ktdérej celem jest wylonienie Wykonawcy na kompleksowa obstuge konferencyjno-
hotelowo-gastronomiczna w zwiazku z realizacja projektu ,,Wykwalifikowani. Nowoczesne Kadry Lubelszczyzny”
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
Priorytet VIII ,,Regionalne kadry gospodarki”, Dziatanie 8.1 ,,Rozw6j pracownikéw i przedsigbiorstw w regionie”,
Poddziatanie 8.1.1 ,,Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsigbiorstw”. Okres realizacji
projektu od 17.12.2012r. do 16.08.2014r. Celem gtéwnym projektu jest podniesienie kwalifikacji i potencjatu
zawodowego 100 o0séb pracujacych i kadry zarzadzajacej z 50 mikroprzedsigbiorstw z obszaru wojewddztwa
lubelskiego do dnia 16.08.2014r.

2. Nazwa i adres Zamawiajacego
Fundacja ,,Putawskie Centrum Przedsigbiorczos$ci” z siedziba w Pulawach, ul. Moscickiego 1, Biuro Projektu
ul. Moscickiego 1, 24-110 Putawy, NIP 716-100-45-50, REGON 430417260.

3. Sposéb porozumiewania si¢ i osoby uprawnione do kontaktu:
Patryk Bros, tel. 081 470 09 14, e-mail: p.bros@fpcp.org.pl.
Pytania w formie pisemnej mozna kierowa¢ na podany nizej numer faxu lub e-mailowo lub na adres Zamawiajacego
w terminie do dnia 21.05.2014r. do godziny 16.00.
Zamawiajacy, bez ujawniania Zrodla pytania, zawiadamia Wykonawcow, ktérym wystal zapytanie ofertowe
o pytaniach i odpowiedziach, w tym o zmianie tre$ci zapytania oraz zamieszcza te informacje na podstronie
internetowej projektu ,,Wykwalifikowani. Nowoczesne Kadry Lubelszczyzny”. Zamawiajacy moze zmieni¢ tre$¢
zapytania ofertowego. Wszelkiego rodzaju oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia, informacje itp. Zamawiajacy i
Wykonawcy przekazuja pisemnie lub faksem lub e-mailowo (fax Zamawiajacego 081 4700930). Zapytanie ofertowe
wystano droga elektroniczng i/lub poczta i/lub faksem i/lub doreczono osobiscie oraz umieszczono na podstronie
internetowej projektu »Wykwalifikowani. Nowoczesne Kadry Lubelszczyzny™
www.fpcp.org.pl/kadry lubelszczyzny/ i w jego siedzibie/biurze.
UWAGA:
Zamawiajgcy oczekuje, Ze Wykonawcy zapoznajg si¢ dokladnie z treScia dokumentu. Zlozenie oferty bedzie

uwazane za akceptacje zasad prowadzenia postepowania opisanych w niniejszym dokumencie.

Wydanie z dnia 14.05.2014r.
PULAWSKIE Strona 1z 9

CENTRUM
/PCP] | rrzcosigmorczosc
FUNDACIA




KAPITAL LUDZKI UMASUSOPRISKA | %

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY LU

*
* 4 ¥

Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Podstawa prawna:
Zamawiajacy wylaczony na podstawie art. 3 ust.]l pkt. 5 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamoéwien
publicznych (Dz. U. z 2007r., Nr 223 poz. 1655 ze zm.).
Zasada konkurencyjnosci w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki opublikowana na stronie internetowe;

www.efs.lubelskie.pl.

4. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zamoéwienia jest $§wiadczenie ustug na rzecz Zamawiajacego w zakresie: wynajmu 1 sali
szkoleniowej wraz z wyposazeniem, catlodobowego wyzywienia dla Uczestnikow, ustug hotelarskich — noclegoéw
dla Uczestnikow na terenie lub w odlegtosci do 3 km od centrum Zemborzyc Tereszynskich, Janowca lub Janowa
Lubelskiego w zwigzku z organizacja i realizacjg tacznie 2 szkolen, w tym jednego w terminie 27-29.06.2014
oraz jednego w terminie 11-13.07.2014r. — w ramach projektu ,,Wykwalifikowani. Nowoczesne Kadry
Lubelszczyzny”.

2. Wspolny Stownik Zamoéwien (CPV):
70220000-9 — Ustugi wynajmu lub leasingu nieruchomosci innych niz mieszkalne
55110000-4 —Hotelarskie ustugi noclegowe
98341000-5 — Ustugi miejsc noclegowych
55270000-3 — Ustugi $wiadczone przez placowki oferujace wyzywienie i miejsca noclegowe
39222000-4 — Artykuty cateringowe
15860000-4 — Kawa, herbata i podobne produkty
15812000-3 — Wyroby ciastkarskie i ciasta
15320000-4 — Soki owocowe
15831000-2 — Cukier
15981000-8 — Wody mineralne
03222210-8 — Cytryna

5.  SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
1. Wynajem 1 sali szkoleniowej wraz z wyposazeniem na terenie lub w odlegtosci do 3 km od centrum Zemborzyc
Tereszynskich, Janowca lub Janowa Lubelskiego w celu realizacji 2 szkolen.

a) Czas trwania szkolenia dla jednej grupy szkoleniowej wynosi 16 godzin zegarowych

b) Kazda grupa szkoleniowa sktadata si¢ bedzie z 11 0sob (10 uczestnikoéw + wyktadowca)

C) Zajecia danej grupy szkoleniowej beda odbywac sie¢ w nastepujacych terminach:
e 27-29.06.2014r. — jedna grupa szkoleniowa
e 11-13.07.2014r. — jedna grupa szkoleniowa

d) Kryteria, jakie powinna spetnia¢ sala szkoleniowa:

e sala szkoleniowa potozona na terenie lub w odleglosci do 3 km od centrum Zemborzyc Tereszynskich,
Janowca lub Janowa Lubelskiego, mogaca pomiesci¢ w komfortowych warunkach co najmniej 11 0sob;
e salaszkoleniowa znajdujgca si¢ w tej samej lokalizacji co pozostate czesci ustugi tj. nocleg i wyzywienie;
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e  dostepnos¢ sali w planowanych terminach szkolen tj. 27-29.06.2014 oraz 11-13.07.2014r.;
e  zapewnienie sali szkoleniowej na czas realizacji tacznie 2 grup szkoleniowych, w wymiarze po 16 godzin
zegarowych kazda, tacznie 32 godziny zegarowe;
e  dostepnos¢ sali na co najmniej 15 minut przed i po szkoleniu w celu roztozenia i zlozenia niezbg¢dnego
sprzetu szkoleniowego przez wyktadowecg;
e  sala powinna by¢ odpowiednio wyposazona tzn.:
e posiadac¢ 11 miejsc siedzacych i 11 stolikow dla uczestnikow szkolenia;

e posiada¢ co najmniej 2 stoty konferencyjne na potrzeby wyktadowcy;

rzutnik i ekran do prezentacji multimedialnych;

tablice typu flip - chart i/lub tablice $cieralng wraz z wyposazeniem (papier, pisaki);

dostep do sieci energetycznej zapewniajacej podigczenie laptopa i rzutnika multimedialnego, dostep do

internetu;

stolik na sprzet multimedialny, przedtuzacz itp.;

stoly nie zamocowane na stale (nie s3 skrecone ze soba lub przymocowane do podlogi)

i mozliwos¢ ich przestawiania;

e  sala autonomiczna;

e  sala powinna posiada¢ odpowiednie o$wietlenie dzienne oraz mozliwos$¢ zaciemnienia;

e  sala szkoleniowa klimatyzowana;

e  zapewnienie sali zastgpczej o nie nizszym standardzie niz wymieniony w przedmiocie zamowienia —
w przypadku niemozliwoéci korzystania z wybranej sali szkoleniowej z przyczyn losowych;

e  toaleta usytuowana w niewielkiej odlegtosci od sali szkoleniowej;

e  miejsca parkingowe dla uczestnikow, wyktadowcy i obstugi szkolenia;

2. Usluga gastronomiczna - przygotowanie i podanie  wyzywienia dla  uczestnikOw  szkolen

- 2 grupy x 10 uczestnikow.
Do oferty prosimy dolgczy¢ propozycje menu.

a) Kryteria ushugi gastronomicznej:

e Zapewnienie wyzywienia dla 10 uczestnikow podczas 2 szkolen.

o  Wyzywienie kazdorazowo bedzie sktadato si¢ z:
Sniadanie (I1 i ITI dzien szkolenia): minimum dwa dania ciepte do wyboru, przekaski zimne, pieczywo
jasne i ciemne, napoje gorace, soki, owoce, warzywa.
Obiad (II i III dzien szkolenia): minimum trzy ciepte dania (zupa, dwa dania migsne) oraz dodatkowo
danie wegetarianskie do wyboru przez uczestnikow, deser, napoje ciepte i zimne. Obiad dostgpny w
formie ,,szwedzkiego stotu”.
Kolacja (I i IT dzien szkolenia): minimum trzy ciepte dania w tym jedno danie wegetarianskie do

wyboru przez uczestnikow. Dodatkowo zapewnienie przekasek zimnych (min. 4 pozycje) oraz pieczywa
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jasnego i ciemnego, napojow goracych, sokow, owocow i warzyw. Kolacja dostgpna w formie
,szwedzkiego stolu”.
b) Wyzywienie podczas szKolenia rozpoczyna si¢ kolacja pierwszego dnia szkolenia a konczy obiadem
trzeciego dnia szkolenia.
c) Realizacja zamowienia odbywacé si¢ bedzie w miejscu prowadzenia szkolenia.
d) Kazda z zaoferowanych pozycji w ramach ustugi gastronomicznej ($niadania, obiady i kolacje) ma by¢
podana w takiej ilo$ci, by byta dostepna dla kazdego z uczestnikow szkolenia.
e) Usluga dostepna zgodnie z ustalonym przez Zamawiajacego harmonogramem.

3. Przygotowanie i dostarczenie ushugi przerw kawowych dla uczestnikow szkolen, w czasie i miejscu realizacji

szkolen.

Kryteria, jakie powinna spelniaé przerwa kawowa:

a) wykonanie ustugi przerw kawowych na tgczng liczbe 6 przerw kawowych wedlug wyliczen:
e 2 grupy szkoleniowe x 3 przerwy kawowe na grupe szkoleniowg = 6 przerw kawowych;

b) zapewnienie przerwy kawowej kazdorazowo dla 100s6b;

c) organizacja przerw kawowych oznacza $wiadczenie kazdego dnia szkoleniowego ustug w zakresie:
przygotowania (przygotowanie stotu poprzez utozenie ciastek na talerzach, innych produktéw na salaterkach,
talerzykach, miseczkach, zapewnienie termoséw z wrzatkiem lub czajnika elektrycznego w pomieszczeniu
szkoleniowym, zapewnienie dostepu do wody pitnej, zapewnienie odpowiedniej ilosci szklanek do napojow
goracych i zimnych dla uczestnikow szkolenia, zapewnienie odpowiedniej ilosci talerzykdéw deserowych i
sztuécoOw dla uczestnikow szkolenia itp.,) i dostarczenia dla uczestnikow szkolenia kazdego dnia
szkoleniowego nastepujgcych surowcow: kawa (parzona i rozpuszczalna), herbata (minimum 3-4 rodzaje),
cukier, $mietanki, cytryna do herbaty, woda mineralna (min 3 litry/kazde szkolenie), soki owocowe (min. 3
litry/kazde szkolenie), ciastka (kruche, w czekoladzie, paluszki), ciasto domowe (2 rodzaje po 0,5 kg kazde),
owoce, itp. Wykonawca zapewnia serwis sprzatajacy po zakonczonej przerwie kawowej. Przygotowana
przerwa kawowa dostgpna jest podczas trwania danego dnia szkoleniowego w sposob ciagly, co oznacza, ze
uczestnicy szkolen maja dostep do przygotowanej przerwy kawowej w sposob ciagly w okreslonych
godzinach szkoleniowych.

4. Kryteria jakie powinna speinia¢ ustuga hotelowa - przygotowanie i zapewnienie uczestnikom kazdej grupy

szkoleniowej noclegow wg opisu:

a) 2 noclegi dla 10 uczestnikow, w pokojach nie wiecej niz dwuosobowych (2 grupy x 2 noclegi x 10
uczestnikow);

b) zapewnienie noclegéw w co najmniej dwoch pokojach jednoosobowych (moga byé¢ pokoje dwuosobowe z
przeznaczeniem tylko dla jednego uczestnika) dla kazdej z 2 grup szkoleniowych;

¢) Noclegi obejmuja dni: I/I1 dzien szkolenia, II/IIT dzien szkolenia;

d) Kazdy pokdj o podwyzszonym standardzie z wlasnym weztem sanitarnym;

e) Pokoje hotelowe powinny odpowiada¢ standardowi hotelu co najmniej 3 gwiazdek, w rozumieniu przepisow §

2 ust.2 pkt. 1 rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 19 sierpnia 2004r. w sprawie obiektow
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hotelarskich i innych obiektow, w ktorych sa $wiadczone ustugi hotelarskie /Dz. U z 2004 roku nr 188, poz.
1954/
5. Termin realizacji zamowienia:
e 27-29.06.2014r — jedna grupa szkoleniowa
e 11-13.07.2014r — jedna grupa szkoleniowa

6. Wykonawca na terenie obiektu, w ktorym bedzie realizowana ustuga szkoleniowa zapewni uczestnikom szkolenia
mozliwo$§¢ dostgpu do zabiegdw SPA tj. np: sauna, jacuzzi, basen, masaz. Dodatkowo Wykonawca umozliwi
uczestnikom szkolenia skorzystanie z minimum 2 dodatkowych atrakcji sprzyjajacych integracji i wymianie
dobrych praktyk wsrod uczestnikow szkolenia tj. np.: bilard, wycieczki — zwiedzanie, grill/ognisko, wieczorek
taneczny/wieczorek przy muzyce/koncert, rowery, przejazdzki bryczka, sitownia, kreggle itp.

7. Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ zmiany zamawianej ilosci ustug (przedmiotu zamowienia).

8. Z wybranym Wykonawcg zostanie podpisana umowa wg wzoru stanowiacego Zalgcznik Nr 2 do Zapytania
Ofertowego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$é wprowadzenia drobnych zmian
do wzoru umowy, ktére nie bedg dotyczy¢ warunkow realizacji zamoéwienia okreslonych w zapytaniu ofertowym.

9. Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia wysokiego poziomu $wiadczenia ushug oraz warunkéw zgodnych

z przepisami BHP w trakcie trwania szkolen.

6. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA

Zamoéwienie powinno zosta¢ wykonane w terminie 27-29.06.2014r. oraz 11-13.07.2014r.

7. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU

O udzielenie zamowienia mogg si¢ ubiega¢ Oferenci, ktorzy spetniajg nastepujace warunki:

1. Akceptujg tres¢ zapytania ofertowego bez zastrzezen, przy czym zlozenie oferty jest uwazane
za akceptacje¢ tresci zapytania.

2. Posiadajg obiekty, w ktorych zgodnie z przepisami prawa mogg by¢ $wiadczone ustugi hotelarskie
i prowadzg dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie objetym niniejszym zamoéwieniem.

3. Wypehnia i ztoza w terminie oferte — Zalgcznik Nr 1 do Zapytania ofertowego — Oferta Wykonawcy;

4. Posiadajg niezbedna wiedze i doSwiadczenie oraz potencjal techniczny, a takze dysponuja osobami zdolnymi
do wykonania catosci ustugi zgodnie z przedmiotem zamdéwienia — nalezy zataczy¢ wypehione o$wiadczenie -
Zatgcznik Nr 3 do Zapytania ofertowego

5. W zapytaniu ofertowym nie moga bra¢ udzialu Oferenci, ktérzy sa powigzani osobowo lub kapitatowo
z Zamawiajacym - nalezy ztozy¢ Zalgcznik Nr 4 do Zapytania ofertowego.

Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania migdzy Zamawiajgcym lub osobami
upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi w imieniu
Zamawiajacego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru oferty
a Oferentem, polegajace w szczeg6lnosci na:

a) Uczestniczeniu w spolce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowe;;

b) Posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji;
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c) Pelnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika;
d) Pozostawaniu w zwigzku matzefiskim, w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii bocznej
do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
6. W przypadku, gdy Wykonawca zamowienia w trakcie realizacji zamowienia bedzie korzystat z zasobow innego

podmiotu — nalezy ztozy¢ Zatgcznik nr 5 do Zapytania ofertowego.

Zamawiajacy dokona oceny spehienia przez Wykonawce warunkéw udziatu w postgpowaniu na podstawie

wymaganych dokumentéw okreslonych w pkt 10.

8. KRYTERIA OCENY OFERTY, TRYB OCENY, SPOSOB OBLICZANIA CENY

1. Zamawiajagcy wybierze do realizacji zamowienia Wykonawce, ktory zaoferuje najnizsza ceng,
nie zostanie wykluczony z postgpowania, a jego oferta nie bedzie podlega¢ odrzuceniu oraz zaoferuje realizacje
catosci zamowienia.

2. Wybdr najkorzystniejszej oferty nastapi w oparciu o Kryterium ceny brutto wedtug nastepujacych obliczen:
Cena  brutto wynajecia 1 sali wraz z ceng brutto za  wyzywienie  uczestnikow,
ceng brutto noclegow dla uczestnikow szkolenia i ceng brutto za przeprowadzenie przerw kawowych — waga
100%.

Oferta najtansza otrzyma 100 punktow. Pozostale oferty proporcjonalnie mniej wedlug formuty:

najnizsza _oferowana _cena _(brutto)
cena _ oferty _badanej _(brutto)

100

C — liczba punktéw za ceng =

UWAGA: Oplata klimatyczna (jesli taka obowigzuje) powinna byé wliczona w cene noclegow.

3. Podana cena ofertowa obowiazuje przez caly okres trwania umowy. Rozliczenia miedzy Wykonawca
a Zamawiajacym prowadzone beda wylaczne w zlotych polskich.

4. Zamawiajacy udzieli zamowienia Wykonawcy, ktory zaoferowal najkorzystniejsza oferte obliczona zgodnie
z zasadami okre$lonymi W Zatgczniku Nr 1 do Zapytania ofertowego — Oferta Wykonawcy.

5. W przypadku nie wybrania Wykonawcy (np. brak ofert, odrzucenie ofert) Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢
ponownego rozpoczecia procedury zapytania ofertowego.

6. W przypadku nie wybrania Wykonawcy zgodnie z powyzszymi zasadami ze wzgledu na ztozenie ofert o takiej
samej liczbie punktéw, Zamawiajacy moze wezwaé Wykonawcow, ktorzy ztozyli oferty do ztozenia w terminie
okreslonym przez Zamawiajacego ofert dodatkowych lub zaprosi¢ ich do negocjacji. Wykonawcy skladajac
oferty dodatkowe lub przystepujac do negocjacji, nie moga zaoferowa¢ cen wyzszych niz zaoferowane w
ztozonych ofertach.

7. Jezeli ztozona zostanie tylko jedna wazna oferta przewyzszajaca kwote, ktorg Zamawiajacy moze przeznaczy¢
na sfinansowanie zamdwienia, Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ negocjowania przedstawionych cen

i innych warunkéw zwigzanych z realizacjg zadania.

9. OPISPRZYGOTOWANIA OFERTY
1. Oferte nalezy sporzadzi¢ wg wzoru — Oferta Wykonawcy - Zafgcznik Nr 1 do Zapytania ofertowego
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2. Zlozona oferta powinna zawierac:

a) Nazwe i adres oferenta;

b) Ceng brutto za wynajem 1 sali szkoleniowej w przeliczeniu na: 1 godzing zegarows oraz w przeliczeniu na 32
godziny zegarowe (tacznie 2 grupy po 16 godzin wynajmu sali szkoleniowej);

c) Ceng brutto ustugi gastronomicznej - wyzywienia W przeliczeniu na: 1 Uczestnika podczas 1 szkolenia (2
$niadania, 2 obiady, 2 kolacje), jedng grupe szkoleniowa — 10 uczestnikow oraz wartos¢ wyzywienia podczas
2 szkolen dla 10 uczestnikow;

d) Ceng brutto za ustuge hotelowa — noclegi dla uczestnikoéw szkolenia w przeliczeniu na: warto$¢ brutto jednego
noclegu dla jednego uczestnika, warto$¢ brutto za noclegi 10 uczestnikéw podczas jednego szkolenia, warto$¢
brutto noclegéw dla 10 osobowej grupy podczas 2 szkolen;

e) Ceng brutto za ustuge przerw kawowych w przeliczeniu na: 1 przerwe kawowg (obejmujacg 10 osob), oraz w
przeliczeniu na 6 przerw kawowych;

f) Wskazanie osoby i sposobu kontaktu;

g) Miejsce potozenia sali szkoleniowej i pokoi (adres).

10. DOKUMENTY WYMAGANE OD WYKONAWCOW
1. Do formularza ofertowego Oferta Wykonawcy — Zafgcznik Nr 1 do Zapytania ofertowego Wykonawca
zobowigzany jest zataczy¢ w kopercie:
o Oswiadczenie Wykonawcy - Zalgcznik Nr 3 do Zapytania ofertowego.
° Proponowane menu.
o Oswiadczenie Wykonawcy o braku powigzan osobowych i kapitatowych — Zalgcznik Nr 4.
e W przypadku Wykonawcow, ktorzy w trakcie realizacji zamowienia beda korzystaé z zasobow innych
podmiotdéw , nalezy dotaczy¢ Zobowiazanie innego podmiotu — Zalqcznik nr 5 do Zapytania ofertowego.
Wszystkie wymagane przez Zamawiajacego dokumenty winny by¢ skladane w formie oryginatu.
2. W przypadku nie ztozenia lub wadliwego ztozenia przez Wykonawce wymaganego dokumentu Zamawiajacy
moze wezwaé Wykonawce w okreslonym terminie do uzupetnienia dokumentu. Nie uzupetnienie w okre§lonym

terminie wymaganego dokumentu skutkowa¢ bedzie odrzuceniem oferty.

11. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKLADANIA OFERT

1. Oferty nalezy ztozy¢ nie pdzniej niz do dnia 28.05.2014r. do godziny 13.00 w wersji papierowej, poczta lub
kurierem lub osobiscie na adres: Fundacja ,,Putawskie Centrum Przedsiebiorczo$ei”,
ul. Moscickiego 1, 24-110 Putawy.

2. Wykonawcy zloza dokumenty w zamknigtej, nieprzezroczystej kopercie z napisem: ,,Zapytanie ofertowe
nr FPCP/33/14 na kompleksowa obstuge konferencyjno — hotelowo — gastronomiczng w ramach projektu
»Wykwalifikowani. Nowoczesne Kadry Lubelszczyzny” zgodnie z zasada konkurencyjnosci”.

Oferty powinny zosta¢ wystane z takim wyprzedzeniem, aby zostal dotrzymany okres$lony termin wplywania

ofert. O wazno$ci sktadanej oferty decyduje data i godzina wptywu oferty do FPCP.
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3. Oferta winna by¢ wypeliona nie§cieralnym  dlugopisem, w  jezyku polskim, czytelnie,
w jednym egzemplarzu.

4. Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng ofertg.

Oferta Wykonawcy powinna by¢ kompletna.

6. Poprawki w ofercie muszg by¢ sygnowane podpisem Wykonawcy. Zamawiajacy poprawia w ofercie: oczywiste
omylki pisarskie, oczywiste omytki rachunkowe z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonywanych
poprawek, inne omytki polegajace na niezgodnosci oferty z zapytaniem ofertowym niepowodujgce istotnych
zmian w tresci oferty — niezwlocznie zawiadamiajac o tym Wykonawce, ktorego oferta zostata poprawiona.
Zamawiajacy odrzuci oferte, jezeli Wykonawca w terminie 2 dni od dnia powiadomienia (forma pisemna lub
elektroniczna lub faksem) nie wyrazi zgody (forma pisemna lub elektroniczna lub faksem) na poprawienie omytki
— dotyczy — innych omytek polegajacych na niezgodnosci oferty z zapytaniem ofertowym niepowodujacych
istotnych zmian w tresci oferty.

7. Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztow udziatu w postgpowaniu.

8. Wykonawca moze wycofaé ztozona oferte, pod warunkiem, ze Zamawiajacy otrzyma pisemne powiadomienie
o wycofaniu lub zmianie przed terminem sktadania ofert.

9. Zamawiajacy moze zwroci¢ si¢ do Wykonawcy o wyjasnienie tresci oferty lub dokumentéw wymaganych
od Wykonawcy.

10. Przed podpisaniem umowy Zamawiajacy moze zwroci¢ si¢ do Wykonawcy o przedstawienie dokumentow
potwierdzajacych prawo do dysponowania lokalem lub sposobu reprezentacji w obrocie prawnym.

11. Zamawiajacy odrzuci oferte niezgodna z zapytaniem ofertowym i przepisami prawa.

12. Do postepowania dopuszczone zostang wszystkie oferty dotyczace wylacznie calosci zamdwienia
tj. kompleksowa ustuga konferencyjno - hotelowo - gastronomiczna. Zamawiajacy nie przewiduje mozliwosci

skladania ofert czeSciowych.

12. MIEJSCE, TERMIN | TRYB OTWARCIA OFERT
Otwarcie ofert nastapi jawnie w dniu 28.05.2014r. o godzinie 13.30 - adres Fundacja ,,Pulawskie Centrum

Przedsigbiorczosci” ul. Moscickiego 1, 24-110 Putawy. Oferty od momentu otwarcia sg jawne.

13. OGLOSZENIE WYNIKOW POSTEPOWANIA

1. Wykonawcy, ktorzy zlozg oferty zostang zawiadomieni o wyborze najkorzystniejszej oferty wraz z podaniem
uzasadnienia. Informacja o wyborze oferty zostanie upubliczniona poprzez zamieszczenie jej w biurze
Zamawiajacego oraz na podstronie internetowej projektu.

2. Wykonawcy moga zglasza¢ wniosek o ponowne rozpatrzenie oferty w terminie 2 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty (tzn. od daty umieszczenia informacji na podstronie
internetowej projektu) podajac niezgodno$¢ wyboru oferty z zapytaniem ofertowym. Zamawiajacy niezwlocznie
rozstrzyga wniesiony wniosek informujac o tym Wykonawcow, ktdrzy zlozyli oferty.

3. Zamawiajacy sporzadzi pisemny protokét z postepowania.
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14. PRZESLANKI ODRZUCENIA OFERTY
Zamawiajacy odrzuci oferte, jezeli:
1. Jej tre$¢ nie bedzie odpowiadac tresci zapytania ofertowego;
2. Zostanie ztozona po terminie sktadania ofert;
3. Bedzie zawierata razgco niska ceng;
4. Bedzie niewazna na podstawie odrebnych przepiséw;
5. Podmiot sktadajacy oferte nie spelnia warunkéw udzialu w postepowaniu wskazanych w pkt. 7 zapytania

ofertowego.

15. UNIEWAZNIENIE POSTEPOWANIA
1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia powyzszego postgpowania bez koniecznosci podania
przyczyny uniewaznienia.
2. Zamawiajacy uniewazni postgpowanie, gdy postgpowanie obarczone jest wada uniemozliwiajaca zawarcie
waznej umowy lub gdy nastgpi rozwigzanie umowy pomiedzy Fundacjg PCP a Instytucjg Posredniczaca, tj.

Urzedem Marszatkowskim Wojewodztwa Lubelskiego.

UWAGA

Po otrzymaniu Paristwa oferty zastrzegamy sobie mozliwosé dokonania wizji lokalnej przed rozstrzygnigciem zapytania ofertoweqo

oraz podpisaniem umowy.
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